Nico Gotz:

Nach Beendigung der Raich-
berg-Realschule habe er sich
erstmal . fiir nichts interes-
siert” und ,keine Ahnung ge-
habt, wo es hingehen soll®,
verrdt der 18-Jihrige aus
Ebersbach. Durch das ge-
meinsame Schrauben mit sei-
nem Vater war klar, dass es
was Handwerkliches Eein
sollte. Als er wihrend seines
Praktikums bei einer Niihma-
schinenfirma in Kéngen im-
mer an der Firma Ortlieb vor-
beifuhr, habe er sich dort
ganz spontan in Eigeninitia-
tive beworben. Aktuell ist der
angehende Zerspanungsme-
chaniker im dritten Lehrjahr

und hat.trotz des anfanglich”

vielen Feilens und entgraten®
immer noch Spafl an seiner
Arbeit. Nico Gtz betont:
wBesonders das selbststindi-
ge Einfahren und Riisten der
iiber eine Million teuren Ma-
schine, da trigt man viel Ver-
antwortung.” Privat schaut er
drauffen Fufiball, macht Fit-
ness und geht ins Boxstudio.

Alex Dewald:

Der 43-]thge, der seit eini-

gen Jahren in Geislingen lebt,
kommt urspriinglich aus Ka-
sachstan und war dort iiber
zwanzig Jahre als Maurer ti-
tig. ,Leider wurde mein Be-
ruf in Deutschland nicht
anerkannt®, so Alex Dewald,
der anfangs in einer Goppin-
ger Polierfirma Erfahrung mit
Metall sammelte und ,hin-
disch als konventioneller
Schleifer* arbeitete. Doch
- sein Wunsch war eine Um-
schulung als Zerspanungsme-
chaniker, er betont: ,,Wenn
man etwas Neues lernen will
braucht man Mut®. Seine Mo-
tivation, die Zwischenprii-
fung zu schaffen ist grof, er-
zihlt Alex Dewald und er ist
sich mit seinem Kollegen
Nico einig: ,,Wir sind ein gu-
tes Team und unterstiitzen
uns untereinander.” Privat
fihrt er Motorrad und geht
ins Fitness- und Sportstudio.

Das Titigkeitsfeld von Mico
und Alex ist vielseitig: Her-
stellung metallener Prizisi-
onsteile fiir technische Pro-
dukte aller Art. Das Finrich-

ten an Dreh, Fris- und
Schleifmaschinen und die
Modifizierung der CNC-Ma-
schinenprogramme. Planung,
Vorbereitung und Organisa-
tion von Arbeitsaufgaben im
Team. Auswertung von tech-
nischen Zeichnungen und an-
deren Unterlagen und, und,
und - eine ganz schiine Men-
ge an Aufgaben, fiir die beide
Auszubildenden eine grofe
Verantwortung tragen.
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